
Załącznik Nr 1 
do uchwały Nr XXXVIII/524/2009 
Rady Miejskiej w Jaworznie  
z dnia 26 listopada 2009 r. 

(Pieczęć nagłówkowa przedsiębiorcy) 
 

    Numer Identyfikacji Podatkowej przedsiębiorcy 

 

  

 
           

�ZGŁOSZENIE 

ZGŁOSZENIE 
ZAMIARU SKORZYSTANIA Z POMOCY W FORMIE ZWOLNIENIA Z PODATKU  
OD NIERUCHOMOŚCI W RAMACH POMOCY DE MINIMIS NA UTWORZENIE  

NOWYCH MIEJSC PRACY NA TERENIE MIASTA JAWORZNA 

Podstawa prawna: Uchwała Rady Miejskiej w Jaworznie Nr XXXVIII/524/2009 z dnia 26 listopada 2009 r.                       
w sprawie zwolnień z podatku od nieruchomości w ramach pomocy de minimis na utworzenie 
nowych miejsc pracy na terenie miasta Jaworzna. 
Rozporządzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania 
art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. L 379 z 28 grudnia 2006 r.) 

Termin składania   Przed zatrudnieniem osób, dla których utworzone zostaną nowe miejsca pracy. 

A. MIEJSCE SKŁADANIA ZGŁOSZENIA 
  1. Nazwa i adres siedziby organu podatkowego                                 

                                                                                             PREZYDENT MIASTA JAWORZNA 
                                                                 UL. GRUNWALDZKA 33 
                                                               43-600  JAWORZNO 

B.      DANE PRZEDSIĘBIORCY SKŁADAJĄCEGO ZGŁOSZENIE 
        * - dotyczy podmiotu niebędącego osobą fizyczną   ** - dotyczy podmiotu będącego osobą fizyczną 

B.1.  DANE IDENTYFIKACYJNE 
   2. Rodzaj podmiotu (zaznaczyć właściwy kwadrat): 

                     1. podmiot  niebędący osobą fizyczną                                                           2. osoba fizyczna                                                                                                

  3. Nazwa pełna * / Nazwisko ** 
 
 
 
 

  4. Nazwa skrócona * / Pierwsze imię, drugie imię ** 
 
 
 

  5.Nazwa i adres organu rejestrowego*  6. Numer i data wpisu do  KRS* 

7. Identyfikator REGON  8. Klasa PKD*  

  9. Numer PESEL ** 
 
 
 

  10. Imię ojca**   11. Imię matki** 

B.2.  ADRES SIEDZIBY* / ADRES ZAMIESZKANIA** 
   12. Kraj 

 
 

  13. Województwo  14. Powiat  
 
 

  15. Gmina   16. Ulica   17. Nr domu   18. Nr lokalu 

  19. Miejscowość 
 
 

  20. Kod pocztowy   21. Poczta 

B.3.  KONTAKT 
   22. Telefon 

   
   23. Faks 

  24. E-mail 



 C. WIELKOŚĆ PRZEDSIĘBIORCY – w rozumieniu załącznika I do zalecenia Komisji nr 361/2003/WE z dnia 6 

maja 2003 r. dotyczącego definicji przedsiębiorstw mikro, małych i średnich (Dz.Urz. L 124 z 20.05.2003 r., str. 36)1) 
(zaznaczyć właściwe) 

 
25.     1.  mikroprzedsiębiorca                      

 

26.     2.   mały przedsiębiorca 

 

27.     3.  średni przedsiębiorca 

 

28.     4.  inny przedsiębiorca 

 

D.  Po zapoznaniu się z uchwałą Nr XXXVIII/524/2009 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 26 listopada 2009 r. w sprawie 

zwolnień z podatku od nieruchomości w ramach pomocy de minimis na utworzenie nowych miejsc pracy na terenie 
miasta Jaworzna oraz Rozporządzeniem Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r.  w sprawie stosowania art. 87 
i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. L 379 z 28 grudnia 2006 r.) 
 29. ZOBOWIĄZUJĘ SIĘ DO: 

 

30.   1) utworzenia nowych miejsc pracy (rozumianych jako wzrost netto liczby pracowników, wyrażony w rocznych 
jednostkach roboczych (RJR) bezpośrednio zatrudnionych w przedsiębiorstwie  na terenie miasta Jaworzna w stosunku 
do średniej z poprzednich 12 miesięcy poprzedzających utworzenie miejsc pracy, a w przypadku przedsiębiorstw 
istniejących krócej niż 12 miesięcy w stosunku do średniej  z okresu działalności przedsiębiorstwa; roczne jednostki 
robocze (RJR) oznaczają liczbę osób zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu  w jednym roku – w liczbie tej uwzględnia 
się, jako ułamek RJR, także osoby zatrudnione w niepełnym wymiarze czasu pracy) - w terminie 3 miesięcy od daty 
zgłoszenia,  
 

31.   2) zawarcia umowy o pracę zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, za wyjątkiem umowy o pracę na zastępstwo             
za pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecności w pracy, 
 

32.   3) poniesienia i udokumentowania kosztów utworzenia nowych miejsc pracy wskazanych w § 3 pkt 2 uchwały, 
 

33.   4) utrzymania zatrudnienia na poziomie nie niższym niż średnia określona na podstawie  § 3 pkt 2 poprzedzająca 
utworzenie nowych miejsc pracy,  
 

34.   5) utrzymania nowoutworzonych miejsc pracy  przez cały okres zwolnienia nie krócej jednak niż przez 12 miesięcy, 
licząc od pierwszego miesiąca zwolnienia z podatku od nieruchomości, 
 

35.    6) utrzymania wysokości wynagrodzenia na poziomie nie niższym niż średnia z poniesionych przez przedsiębiorców 
kosztów utworzenia nowych miejsc pracy wskazanych w § 2 ust. 3 uchwały przez cały okres zwolnienia nie krócej jednak 
niż przez 12 miesięcy, licząc od pierwszego miesiąca zwolnienia z podatku od nieruchomości, 
 

36.   7) utrzymania nowoutworzonych miejsc pracy  przez cały okres zwolnienia nie krócej jednak niż przez 12 miesięcy, 
licząc od pierwszego miesiąca zwolnienia z podatku od nieruchomości. 
 

37.   OŚWIADCZAM, ŻE : 
 
38.   1) planowana liczba utworzenia nowych miejsc pracy  wynosi: 
 
                                                                                                                                                                                                                         

39.   2) planowane koszty utworzenia nowych miejsc pracy określone w § 2 ust. 3 uchwały wyniosą:   
 

                                                                                                                                                                                                                        zł 

40.  3) średni stan zatrudnienia (osób zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu w jednym roku) na terenie miasta 
Jaworzna z okresu poprzednich 12 miesięcy wyniósł: 
 

41.   4) jest mi znana treść art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z późn. zm.)        
o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. 
 

         1)    Art. 2  Próg zatrudnienia oraz pułapy finansowe określające kategorię przedsiębiorstwa 

 
 

1. Na kategorię mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw (MŚP) składają się przedsiębiorstwa, które 
zatrudniają mniej niż 250 pracowników i których roczny obrót nie przekracza 50 milionów EUR a/lub całkowity bilans 
roczny nie przekracza 43 milionów EUR. 

2. W kategorii MŚP przedsiębiorstwo małe definiuje się jako przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 50 pracowników              
i którego roczny obrót i/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionów EUR. 

3. W kategorii MŚP mikroprzedsiębiorstwo definiuje się jako przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 10 pracowników              
i którego roczny obrót i/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionów EUR. 

 
 
 
 
 
 



 

E. OŚWIADCZENIE I PODPIS PRZEDSIĘBIORCY/OSOBY REPREZENTUJĄCEJ 
PRZEDSIĘBIORCĘ 
 

 42. Imię i Nazwisko  
 
 
 

  43. Data wypełnienia zgłoszenia (dzień - miesiąc - rok) 
 
 
 
 
 
 
 

  44. Podpis (pieczęć) przedsiębiorcy / osoby reprezentującej przedsiębiorcę 
 
 
 
 
 

F . ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO 
 45. Uwagi organu podatkowego  

 
 
 
 
 
 
 

  46. Data (dzień - miesiąc - rok) 
 

  47. Podpis przyjmującego formularz 
 
 
 
 
 

   

 


