
Centrum Kształcenia Praktycznego w Jaworznie.

1. Rozwój od momentu powstania:

1) funkcjonujące od 1 września 2009 r. jako część Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 5 - 158

uczniów;

2) działające jako samodzielna placówka od 1 września 2010 r. - 134 uczniów i uczennic;

3) przeniesione do nowej lokalizacji z dniem 1 września 2011 r. - 223 uczniów i uczennic;

4) w roku szkolnym 2012/2013: 337 uczniów i uczennic.

5) w bieżącym roku szkolnym: 388 uczniów i uczennic.

2. Liczba uczniów i uczennic kształconych w poszczególnych zawodach w roku szkolnym 2013/2014

Szkoła 
macierzysta

Zawód Liczba

ZSP nr 3 Mechanik pojazdów samochodowych kl. I 22
Mechanik pojazdów samochodowych kl. II 13
Mechanik pojazdów samochodowych kl. III 12
Technik pojazdów samochodowych kl. I 22
Technik pojazdów samochodowych kl. II 16
Technik budownictwa kl. II 13
Murarz tynkarz ZSZ kl. I 10
Monter konstrukcji budowlanych ZSZ kl. II 5
Murarz ZSZ kl. III 6
Technik usług fryzjerskich kl. I 13
Technik usług fryzjerskich kl. II 15
Technik usług fryzjerskich kl. III 19
Technik usług fryzjerskich kl. IV 19
Technik mechanik kl. II 23
Technik elektryk kl. II 11
Technik elektronik kl. II 10

ZSP nr 5 Technik informatyk kl. II 25
ZSP nr 6 Technik górnictwa podziemnego kl. IA 18

Technik górnictwa podziemnego kl. IB 33
Technik górnictwa podziemnego kl. II B 26
Technik górnictwa podziemnego (Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy) 32

Technikum 
Energetyczne

Technik mechatronik 25

Razem 388

2. Rozbudowa bazy CKP w nowej lokalizacji

Rok szkolny 2011/2012 - uruchomione pracownie:

1) pracownie obróbki ręcznej,
2) pracownia montażu maszyn i urządzeń,
3) pracownia obróbki mechanicznej,
4) pracownia spawalnicza,
5) pracownia mechaniki pojazdowej,
6) pracownia budowlana,
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7) pracownia montażu instalacji elektrycznych i układów sterowania,
8) pracownia montażu i i serwisu urządzeń elektronicznych,
9) pracownia programowania robotów przemysłowych,
10) pracownia metrologii i komputerowego wspomagania projektowania,

Rok szkolny 2012/2013:

1) pracownia naprawy urządzeń mechaniki i elektrotechniki górniczej,
2) pracownia fryzjerska,
3) modernizacja pracowni metrologii i komputerowego wspomagania projektowania,
4) pracownia doradztwa zawodowego,
5) modernizacja pracowni budowlanej,
6) budowa szatni dla chłopców,
7) budowa szatni dla dziewcząt,
8) budowa jadalni.

Rok szkolny 2013/2014 (bieżący):

1) rozpoczęcie  adaptacji  dodatkowego  pomieszczenia  na  drugą  pracownię  budowlaną
wygospodarowanego  z  przestrzeni  magazynowej  (z  powodu  braku  środków  finansowych
na skonstruowanie "poligonu budowlanego" w formie wolnostojącego budynku lub wiaty);

2) modernizacja  i  uzupełnienie  wyposażenia  pracowni  mechaniki  pojazdowej  w  ramach
współfinansowanego  z  funduszy  UE  projektu  systemowego  "Mam  zawód  -  mam  pracę
w regionie";

3) rozpoczęcie  dostosowania  pracowni  mechaniki  pojazdowej  do  pełnienia  funkcji  pracowni
egzaminacyjnej zgodne z wymaganiami Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,

4) rozpoczęcie  konstruowania  pracowni  programowania  i  obsługi  obrabiarek  sterowanych
numerycznie CNC - w ramach projektu "PROFESTRADA";

5) rozpoczęcie  modernizacji  i  doposażania  pracowni  komputerowego  wspomagania
projektowania - w ramach projektu "PROFESTRADA"; 

6) rozpoczęcie  budowy  pracowni  szkoleniowo  -  egzaminacyjnej,  przygotowanej
do  przeprowadzania  części  praktycznej  zmodernizowanego  egzaminu  zawodowego
w zawodach z grupy elektryczno - elektronicznej;

3. Ośrodek egzaminacyjny

Dzięki wykonaniu stanowisk wyposażonych zgodnie ze standardami wymagań egzaminacyjnych CKP
posiada  upoważnienie  OKE  w  Jaworznie  do  przeprowadzania  etapu  praktycznego  egzaminu
potwierdzającego kwalifikacje zawodowe w następujących zawodach:

 elektryk,

 elektromechanik,

 monter – elektronik,

 monter sieci i urządzeń telekomunikacyjnych,

 mechanik monter maszyn i urządzeń,

 ślusarz,

 technik elektryk,

 technik usług fryzjerskich.

CKP  posiada  tym  samym  zasoby  będące  podstawą  do  przeprowadzania  części  praktycznej
zmodernizowanego egzaminu zawodowego dla wielu kwalifikacji. Trwają prace nad przygotowaniem
stanowisk w celu uzyskania upoważnienia OKE do przeprowadzania egzaminu w czerwcu 2014 r.
w zawodach:

 mechanik pojazdów samochodowych,

 murarz,
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Równolegle  trwają  prace  nad  przygotowaniem  CKP  do  przeprowadzania  zmodernizowanych
egzaminów zawodowych, zgodnych z wymaganiami określonymi w Rozporządzeniu Ministra Edukacji
Narodowej  z  dnia  7  lutego  2012  r.  w  sprawie  podstawy  programowej  kształcenia  w  zawodach.
Planuje się przeprowadzenie pierwszego egzaminu praktycznego w nowej formule w styczniu 2015
roku.

4. Doradztwo zawodowe 

a)   Spotkania  doradcy  zawodowego  Centrum Kształcenia  Praktycznego  z  gimnazjalistami  miasta
Jaworzna za okres 1.09.2013 r. - 17.01.2014 r.

Gimnazjum. Wizyty w szkole – liczba
godzin.

Wizyty uczniów 
w CKP* –

liczba godzin.

1 --- ---

2 --- 15

3 --- 20

4 --- 15

5 --- ---

6 --- ---

7 2 5

8 1 ---

9 2 15

10 4 ---

11 2 15

Suma 11 85

* - czynny udział uczniów w zajęciach warsztatowych na pracowniach: montażu elektrycznego, monta-
żu elektronicznego, budowlanej, obróbki ręcznej, obróbki mechanicznej, mechaniki pojazdowej, kom-
puterowego  wspomagania  projektowania,  robotyki  i  automatyki,  fryzjerskiej,  a  także  wykonywanie
komputerowych testów diagnostycznych w pracowni doradztwa zawodowego wyposażonej w 7 kom-
puterów z zainstalowanymi narzędziami diagnostycznymi.

b) Zestawienie zorganizowanych spotkań w CKP dla doradców zawodowych i pedagogów pełniących
funkcję koordynatorów orientacji zawodowej w szkole.

Data spotka-
nia -

liczba uczest-

Cel spotkania: Imię i nazwisko uczestni-
ka:

Reprezentowana
szkoła:
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ników.

16.09.2013 r. 

12 uczestni-
ków

- przedstawienie oferty zajęć zawodo-
znawczych na terenie CKP 
i prelekcji dla uczniów, rodziców,

- omówienie harmonogramu 
i współpracy z doradcami zawodowymi 
na rok szkolny 2013/2014,

- prezentacja wyborów edukacyjnych 
uczniów klas programowo najwyższych
szkół gimnazjalnych miasta Jaworzna 
w odniesieniu do naboru do klas pierw-
szych szkół ponadgimnazjalnych (po-
równanie z wynikami ankiet badających
predyspozycje zawodowe uczniów klas 
trzecich gimnazjów przeprowadzane 
przez doradcę zawodowego CKP w 
roku szkolnym 2012/2013).

Magdalena Cebula G1

Mariusz Jachta G1

Aleksandra Gorstka G3

Donata Dzimińska - Bizub G5

Anna Tekieli G6

Aleksandra Szydlik G7

Patrycja Hochbaum G8

Magdalena Poloczek G9

Agnieszka Jachta - Orlik G10

Anna Jania G11

Ewa Latko G4

Joanna Juras MCK

07.01.2014 r. 

8 uczestników

- podsumowanie współpracy CKP 
z doradcami zawodowymi za 
I semestr,

- prezentacja przebiegu i efektów wizyt 
gimnazjalistów w CKP,

- podsumowanie wyników ankiety ba-
dającej preferencje zawodowe uczniów 
klas trzecich szkół gimnazjalnych mia-
sta Jaworzna,

- wzbogacenie bazy warsztatowej do-
radców zawodowych,

- oferta zajęć zawodoznawczych na 
okres ferii zimowych,

- podsumowanie pracy JFDZ w 
I semestrze,

- prezentacja nowego projektu: „Wybór 
zawodu – poradnik dla rodziców gimna-
zjalistów.”.

Magdalena Cebula G1

Joanna Juras MCK

Aleksandra Gorstka G3

Ewa Latko G4

Donata Dzimińska – Bizub G5

Anna Tekieli G6

Agnieszka Jachta - Orlik G10
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Anna Jania G11

c)  Udział  w  szkoleniach,  konferencjach  i  akcjach  zorganizowanych  przez  placówki  i  instytucje
zewnętrzne.

Data. Cel spotkania.

17.09.2013 r. Udział w integracyjnych Targach Pracy organizowanych przez PUP w Jaworznie.

24.09.2013 r. Spotkanie doradców zawodowych w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Ja-
worznie.

04.12.2013 r. Udział w podsumowaniu projektu unijnego w Katowicach: „Rozwój zainteresowań dro-
gą do kariery uczniów szkół gimnazjalnych”.

d) Organizacja Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery na terenie miasta Jaworzna z ramienia JFDZ i  CKP
w dniach 15 – 18.10.2013 r.

e) Organizacja Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości na terenie miasta Jaworzna z ramienia JFDZ
i CKP w dniach 18 – 24.11.2013 r.

f) Współpraca z lokalnymi mediami, SDSiZ Wojciechem Kreftem i zaistnienie w e-newsletterze ukazu-
jącym się na terenie całego kraju.

g) Opracowanie nowego projektu poradnika: „Wybór zawodu – poradnik dla rodziców gimnazjalistów.”
h) Przeprowadzenie wśród uczniów jaworznickich gimnazjów ankiety badającej preferencje wyboru
szkoły  ponadgimnazjalnej,  opracowanie  wyników  ankiety,  przekazanie  wyników  do  WEKiS
UM w Jaworznie.

5. Wydarzenia, sukcesy:

 zainicjowanie i pilotowanie działalności Jaworznickiego Forum Doradztwa Zawodowego;

 rozpoczęcie  realizacji  projektu  autorskiego  projektu  "PROFESTRADA  -  wzmocnienie
potencjału  szkolnictwa  zawodowego  w Jaworznie"  współfinansowanego  ze  środków UE -
rekrutacja  uczestników,  postępowanie  wyłaniające  dostawców  usług  i  sprzętu,  szkolenie
nauczycieli, rozpoczęcie kursów dla uczniów;

 organizacja zajęć zawodoznawczych podczas ferii zimowych w formie praktycznych warszta-
tów tematycznych "FERIE W CKP"; 

 udział  uczennic z klasy III,  kształconych w zawodzie technik usług fryzjerskich  w Śląskim
Festiwalu  Fryzjersko - Kosmetycznym HAIR FAIR, uplasowanie się w pierwszej  dziesiątce
najlepszych uczennic szkół fryzjerskich w Polsce (listopad 2013 r.);

 zajęcie II  miejsca i zdobycie wyróżnienia w finale X edycji  Konkursu Regionalnego "Młody
mistrz  fryzjerstwa"   w  Centrum  Kształcenia  Zawodowego  i Ustawicznego  w  Sosnowcu
(11 lutego 2014 r.);

 organizacja  i  przeprowadzenie  Mistrzowskich  Warsztatów  Fryzjerskich  FREESTYLE  2014
dla najlepszych uczennic szkół fryzjerskich Śląska i ich nauczycieli (28 luty 2014 r.).

Opracował: Tomasz Łakomski

Jaworzno, 10 marca 2014 r.
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